
 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  เทศบาลตำบลภูดิน       

ประจำปีงบประมาณ       พ.ศ.2568 (6 เดือน)                                                                      

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี ของหน่วยงาน ข้าราชการ 

และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับท่ี ชื่อหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลภูดิน 26 ม.ค. 68  

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ

ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันท่ี

ดำเนินการ 

รูปแบบการ

ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลภูดิน ทุกวันจันทร์  
ทำการ 

มอบนโยบาย
พนักงานเทศบาล

ตำบลภูดิน 

 
2 เทศบาลตำบลภูดิน 18 เม.ย. 68 ประชาสัมพันธ์ผ่าน

ทาง Website 

 

 

 



 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ ไม่มี 

2) หน่วยงานภาคเอกชน ไม่มี 

3) ประชาชน ไม่มี 

4) อ่ืน ๆ ไม่มี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน ไม่มี 

2) รายบุคคล ไม่มี 

การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ ไม่มี 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ไม่มี 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   ไม่มี 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ไม่มี             

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี 
 ประชาสัมพันธ์เสริมสร้างการรับรู้เก่ียวกับนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบั ติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ของหน่วยงาน ให้บุคคลในสังกัดทราบ ผ่านสื่อประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่าง ๆ ของหน่วยงานอย่าง

ต่อเนื่อง             
        ลงชื่อ 

               นางสาวสุรัตติญา  สลุงใจดี 
                                                                                                หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 

                                ผู้รายงาน 

            ลงชื่อ          
                     นายสุวิทย์  บุญสวัสด์ิกุลชัย 

                   ปลัดเทศบาล  ปฏิบัติหน้าที่ 
                   นายกเทศมนตรีตำบลภูดิน 
                ผู้รับรองรายงาน 


